
ACFE JAPAN AWARD 応募要項 

 

目的 

不正の調査および検査の専門家である公認不正検査士（以下、「CFE」という）の社会的な役割や認

知度の向上、および、不正の防止・抑止に向けた CFE 活動の推進に貢献のある CFE 会員等を選定し、

その貢献を讃えることで、CFE の更なる発展を目指すとともに、不正の防止・抑止に向けて顕著な成果

を挙げた個人・団体を顕彰し、CFE 活動の更なる発展と健全な組織文化の醸成に資することを目的とし

ます。 

 

賞の種類と概要 

 （１）個人賞 「Fraud Examiner 2026」 

 （２）企業・団体賞 「ACFE JAPAN 理事長賞」 

 

応募方法等 

応募資格 

● 個人賞「Fraud Examiner 2026」 

⮚ CFE 会員（自薦・他薦） 

● 企業・団体賞 「ACFE JAPAN 理事長賞」 

⮚ 法人会員又は CFE 会員を雇用している団体（団体の公私は問わない） 

（自薦・他薦） 

※ 他薦の場合は推薦人 2 名による推薦が必要となります。 

 

応募期間（予定） 

2026 年 4 月 1 日（水）～5 月 24 日（日） 

 

応募方法 

  上記の応募資格をご確認の上、以下のリンクより応募してください。 

● 個人賞 「Fraud Examiner 2026」お申込みはこちら 

● 企業・団体賞 「ACFE JAPAN 理事長賞」お申込みはこちら 

 

受賞資格 

● CFE 会員として、不正の調査および検査に多大な貢献を行った者及び団体 

● CFE 会員として、不正の防止、抑止に向けた取り組みに多大な貢献をした者及び団体 

● CFE 会員として、顕在化した不正事案に対して、適切な検証ないし分析を行って、多く

の知見を提供した者及び団体 

● CFE 会員として、不正に関する多面的な分析ないしは研究活動に真摯に取り組んできた

者及び団体 

● その他、CFE の信頼性、認知度および名声の向上等に多大な貢献をした者及び団体 

 

https://forms.office.com/r/muYeyzttJZ
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=iomEI-DND0ic-FjLSN7fEFEYuTv6yWhAvguLpK7YEupUMDFSVjVFMUtLNVc0SEg4TUE4QVlZMDBQNS4u


 

選考について 

選考委員 

ACFE JAPAN 理事 

（必要に応じて、理事会が選任した外部有識者が加わる場合があります。）  

 

選考方法 

選考委員が評価項目ごとにつけたポイントを集計した総合得点によって受賞者を決定し

ます。 

【評価項目】 

1. 専門性 

CFE としての知識・技能を活かした不正調査、検査、分析等の質および高度性 

2. 不正防止・抑止への貢献 

不正防止、抑止に資する実務的・組織的な成果の大きさ 

3. 知見の提供および社会的価値 

不正事案の検証・分析を通じて、業界・社会に有益な知見を提供した度合 

4. 真摯な研究姿勢および普遍性 

不正に関する研究・分析・実務知見の普遍性、再現性、学術的妥当性 

5. CFE 理念との整合性 

CFE の倫理、専門家としての行動規範、ACFE JAPAN の理念との親和性 

6. 持続的な貢献 

継続的かつ長期的に CFE コミュニティへの貢献 

 

結果の公表及び受賞者等特典 

ACFE JAPAN の公式ホームページ、Fraud Magazine(Web 版)、公式 SNS 等に掲載するとともに、2026

年 10 月開催予定の第 17 回 ACFE JAPAN カンファレンスにて受賞者を発表し、記念品を授与いたしま

す。 

 


